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Załącznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji uczestników projektu „SZANSA NA ZATRUDNIENIE”

……….…………………….....

miejscowość, data

………………………………………………….

pieczątka zakładu pracy

ZAŚWIADCZENIE ZAKŁADU PRACY O BRAKU MOŻLIWOŚCI PRZEDŁUŻENIA UMOWY (dot. umów cywilnoprawnych)
……………………………………………………………………………………………………...…………………… zaświadcza,  że

nazwa zakładu pracy

nie ma możliwości  przedłużenia umowy cywilnoprawnej zawartej  z Panem/Panią*


 …………………….…... …………………………na czas  od .......................... do .......................... ,

z przyczyn  leżących po stronie zakładu pracy. 

Jednocześnie …………………………………………………………………………………………………...……. zaświadcza, że:
nazwa zakładu pracy

· jest/ nie jest* przedsiębiorstwem z sektora MŚP,

· przechodzi/ nie przechodzi* procesy restrukturyzacyjne,

· odczuwa/ nie odczuwa* negatywne skutki zmiany gospodarczej,

· znajduje/nie znajduje* się w sytuacji kryzysowej, w tym:

· jest/nie jest* jednostką organizacyjną spółki węglowej z terenu województwa śląskiego lub/ani* przedsiębiorstwem z nią powiązanym (kooperującym) z terenu województwa śląskiego.

………….……………………………………………………

podpis osoby/osób uprawnionych do reprezentowania zakładu pracy

*niepotrzebne skreślić
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	Biuro projektu „Szansa na zatrudnienie”

Agencja Rozwoju Regionalnego w Częstochowie S.A.

Al. Najświętszej Maryi Panny 24, lok. 6A,  42-202 Częstochowa

tel. 34 360 56 88, fax 34 360 57 47

e-mail: szansanazatrudnienie@arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/szansa-na-zatrudnienie
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