KAPITAL LUDZKI VA SUROPRMIA

NARODOWA STRATECIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zalacznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow projektu NOWA SZANSA I $ciezka

miejscowosc¢, data

pieczatka zaktadu pracy

ZASWIADCZENIE ZAKEADU PRACY O ZWOLNIENIACH PRACOWNIKOW

............................................................................................................................ zaSwiadcza, ze W terminie

(0o [ (0 [ T dokonat/ dokonuje* rozwigzania stosunku pracy
i/lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, zgodnie z (prosze o zaznaczenie
wlasciwej opcji):
L] ustawg z dnia 13 marca 2003 r. 0 szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkow pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow,
[0 przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks Pracy w przypadku
rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy
zatrudniajacego mniej niz 20 pracownikow,

w wyniku procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych zachodzacych w zaktadzie pracy.

JedNOCZESNIC ... zaswiadcza, ze

nazwa zaktadu pracy,

Pan/Pani ... jest zatrudniony/a na podstawie stosunku pracy/ stosunku

stuzbowego* zawartego na czas nieokreslony/ okreslony* dodnia ...................c.............

JEANOCZESINIE ..., zaswiadcza, ze
nazwa zaktadu pracy

przechodzi/ nie przechodzi* procesy restrukturyzacyjne.

podpis 0soby/osob uprawnionych do reprezentowania zaktadu
pracy

*niepotrzebne skresli¢
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