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m Pomoc publiczna w Polsce

Podziat Funduszy Europejsklch 2014-2020 (mld EUR)
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m Regionalne Programy Operacyjne

000

Przedsigbiorcy moga takze Wszystkie 16 Regionalnych Programoéw Operacyjnych  Propozycja podziatu Funduszy Europejskich 2014-2020
ubiegaé sie zostaty zatwierdzone przed koncem stycznia 2015 r. na wojewddztwa (min EUR)

o dofinansowanie W ramach Regionalnych Programéw Operacyjnych

dziatalnosci w ramach wdrazanych w latach 2014-2020 przedsiebiorcy beda

Regionalnych Programéw mogli ubiegac¢ sie o wsparcie przeznaczone na:

Operacyjnych.

* badania i rozwdj,

* innowacje,

* inwestycje zwigzane z ochrong $rodowiska,
» ochrone wtasnosci przemystowe;j,

» stymulowanie wspotpracy nauki z biznesem,

e szkolenia.
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Przedsigbiorcy moga

wystepowac

o dofinansowanie zaréwno
w programach krajowych,
jak i regionalnych.

W ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego
(RPO WSL), sg planowane
konkursy wspierajace
przedsigbiorcow

w podniesieniu
konkurencyjnosci na rynku,
dywersyfikacji produkcji,
rozpoczeciu dziatalnosci
innowacyjnej itp.

Dotacje w ramach RPO Wojewodztwa Slaskiego

Nabory wnioskéw w ramach RPO WSL planowane
w 2015 r. uwzgledniajg m.in.:

1.
2.

rozwoj kluczowej infrastruktury przedsiebiorstw,

tworzenie lub rozwéj zaplecza badawczo-

rozwojowego w przedsiebiorstwach,

dziatalno$¢ zwigzang z rozwojem produktow
i technologii w przedsiebiorstwach (B+R),

wprowadzenie nowego lub ulepszonego
rozwigzania w odniesieniu do produktu (towaru lub
ustugi), procesu w przedsiebiorstwie,

szkolenia dla pracownikdw np. w zakresie obstugi
nowych technologii,

promocji innowacyjnych rozwigzan.
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W latach 2014-2020
samorzady wojewodztw beda
zarzadzac¢ okoto

40% funduszy polityki
spojnosci, co w poréwnaniu
do lat 2007-2013 jest

ogromnym wzrostem.

Regionalne Inteligentne
Specjalizacje to
przemysty/branze, ktére maja
podnies¢ konkurencyjnos¢

regionu.

Regionalne Inteligentne Specjalizacje (RIS) w ramach RPO WSL

Wojewddztwo sSlgskie wyodrebnito przemysty, branze, ktére
stanowig dla regionu wazny element konkurencyjnosci.
Obszary te, to Regionalne Inteligentne Specjalizacje.

W ramach RIS wojewddztwo bedzie wspierato rozwoj:
1. energetyki,
2. medycyny,
3. technologii informatyczno-komunikacyjnych (ICT).

Petna publikacja pt.: Model wdrozeniowy Regionalnej Strategii
Innowacji Wojewddztwa Slgskiego na lata 2013-2020 znajduje .
sie na:

http://ris.slaskie.pl/pl/artykuly/dokumenty regionalne
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m Dziatanie 3.2 Innowacje w MSP — RPO Slaskie — informacje ogélne

* Przedmiotem konkursu jest wybdr do dofinansowania projektéw wpisujgcych sie w cele szczegotowe dziatania
Dziatanie 3.2 jest skierowane 3.2 ,Innowacje w MSP” realizowanego w ramach Ill Osi Priorytetowej ,Konkurencyjnos¢ MSP”.

do przedsiebiorcow

i tujacych w dziatalnosé
inwestiljacyeh wazlatainose Nabér wnioskéw prowadzony bedzie od 8:00 w dniu 16 listopada 2015 r. do godz. 15:00 w dniu 11 stycznia 2016 r.

Whiosek mozna wypetni¢ w Lokalnym Systemie Informatycznym (LSI) oraz ztozy¢ wylgcznie w wersji elektronicznej

TR TS 4 (format .pdf), za posrednictwem ePUAP lub SEKAP (https://www.sekap.pl lub http://epuap.gov.pl )
o dofinansowanie dostepne

innowacyjng. Ogloszenie

jest stronie
https://iwww.funduszeeurope ~ * Wniosek nalezy podpisa¢ za pomoca:

jskie.gov.plinabory/32- a) bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego kwalifikowanym certyfikatem lub,
innowacje-w-msp/#Na co i .

b) certyfikatu CC SEKAP, lub

c) profilu zaufanego ePUAP.

kto moze sktada¢ wnioski?

« Konkursem zajmuije sie Slaskie Centrum Przedsigbiorczoéci, ul. Katowicka 47, 41-500 Chorzéw.

» Nabor wnioskow skierowany jest do mikro, matych i Srednich przedsiebiorcéw.

+ Dofinansowanie mozna otrzymaé¢ m.in. na: rozwdj/rozbudowe przedsiebiorstwa, w szczegdlnosci inwestycje
W nowoczesne maszyny i urzgdzenia oraz sprzet produkcyjny, w celu wprowadzenia na rynek nowych lub ulepszonych
produktow lub ustug.

* Typ projektow: Wdrozenie i komercjalizacja innowacji produktowych oraz procesowych.

» Ogodlna pula srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektéw to 48 min EUR tj. ok. 203 308 800 PLN.
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m Dziatanie 3.2 Innowacje w MSP — poziom dofinansowania

W zaleznosci od wielkosci Minimalna warto$¢ dofinansowania - 100 tys. PLN.

dsigbiorst : g :
D Bt Maksymalna warto$¢ dofinansowania — 2 min PLN.
okresli¢ poziom
dofinansowania Maksymalna warto$¢ projektu - 10 min PLN.
w zaleznosci od kosztow

kwalifikowanych projektu. Maksymalny poziom dofinansowania:

w ramach Regionalnej Pomocy Inwestycyjnej:

* 45% kosztéw kwalifikowalnych projektu dla
mikroprzedsiebiorstw i matych przedsiebiorstw.

*  35% kosztow kwalifikowalnych projektu dla srednich
Przedsiebiorstw.

w ramach pomocy de minimis:

* 50% kosztéw kwalifikowalnych projektu dla MSP.
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Szczegotowe zapoznanie sie

z dokumentami dotyczgcymi
naboru, jest podstawa do
rozpoczecia pracy nad
wnioskiem

o dofinansowanie.

Zaréwno koszty
kwalifikowane z ramach
pomocy regionalnej, jak

i pomocy de minimis sg
uszczegotowione lub
ograniczone procentowo.
Szczegotly poziomow
dofinansowania sa ujete

w Wytycznych
programowych w zakresie
kwalifikowania wydatkow

z EFRR w ramach
Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoédztwa
Slaskiego na lata 2014-2020.

Dziatanie 3.2 Innowacje w MSP — koszty kwalifikowane projektu

Koszty kwalifikowane w ramach dziatania

(zgodnie z art. 14 Rozporzadzeniem 651/2014)

1. Koszty nabycia nowych srodkoéw trwatych np.:

» koszty  zakupu, wytworzenia, instalacji, = montazu,
pierwszego uruchomienia,

* transportu, opakowania, roztadunku,
* koszty sprawdzenia i przystosowania nabytego sprzetu,
* koszty szkolenia personelu, instruktazu.

2. Koszty nabycia wartosci niematerialnych i prawnych
w szczegolnosci zakup licencji i oprogramowania np.:

» koszty zakupu, wytworzenia, instalacji, montazu,
pierwszego uruchomienia,

* koszty sprawdzenia i przystosowania nabytego
oprogramowania,

» koszty szkolenia personelu, instruktaz.

3. Koszty nabycia nowych srodkéw trwalych i wartosci
niematerialnych i prawnych w formie leasingu
finansowego poniesione w okresie realizacji projektu:

+ kwalifikowalne sg jedynie raty kapitalowe leasingu
finansowego z obowigzkiem zakupu aktywoéw przez
beneficjenta po wygasnieciu umowy leasingu.

1. Koszty szkolen zwigzanych z realizacja projektu
w tym np.:

» szkolenia pracownikéw korzystajacych z produktu
projektu,

» szkolenia dla oséb zaangazowanych we wdrazanie
projektu,

» szkolenia dla uzytkownikow oprogramowania i sprzetu.
2. Koszty ustug doradczych np.:

» zakup ustug doradczych zwigzanych z zastosowaniem
i wykorzystaniem Srodkéw trwalych i wartosci
niematerialnych i prawnych,

» ustugi doradcze niezbedne do wdrozenia zakupionych
srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych,

» ustugi doradcze dotyczgce opracowania dokumentacji
zrodlowej/konstrukcyjnej nowego systemu,

+ ustugi doradcze zwigzane z planowanym wprowadzeniem
produktow.

3. Koszty promocji projektu z zastrzezeniem, ze
zamieszczona tres¢ bedzie w catosci dotyczy¢ efektu
realizacji projektu np.:

* publikacje w mediach,
* reklamy out-door,

» Kkoszty wynajecia powierzchni wystawienniczej
bezposrednio od organizatora imprezy targowej.
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m Definicja MSP

Przy wyborze wiasciwego Kategoria Liczba os6b Roczny Catkowity bilans roczny
dziatania, w ramach ktérego . . . . P
L . przedsiebiorstwa | zatrudnionych: obrot

przedsigbiorstwo chciataby

wystapi¢ o dotacje, wazne ) roczne )

jest ustalenie statusu JEanStk|

przedsigbiorstwa. robocze (RJR)

Nalezy zwroci¢ uwage czy 3

nabér wnioskéw kierowany Srednie < 250 <50 min lub <43 min EUR

jest do wszystkich EUR

przedsigbiorcow, sektora

MSP, czy tez duzych firm. Ma*e < 50 < 10 mln IUb < 10 mln EUR
EUR

Mikro <10 <2min lub <2min EUR

EUR
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m Definicja MSP - zatrudnienie

Przy okreslaniu statusu MSP Liczba oséb zatrudnionych jest zasadniczym kryterium przy okreslaniu wielkosci przedsigbiorstwa.
nalezy wzig¢ pod uwage
zatrudnienie, dane Przy weryfikacji czy przedsiebiorstwo nalezy do sektora MSP nalezy wzigé pod uwage liczbe oséb zatrudnionych na

finansowe i powiazania petnych etatach, w niepetnym wymiarze godzin, w tym w szczegdélnosci:
miedzy przedsiebiorstwami.

* pracownikow,

» 0soby pracujgce dla przedsiebiorstwa, podlegajgcych mu i uwazane za pracownikdw na mocy prawa krajowego,

» wiascicieli — kierownikow,

» wspolnikéw prowadzgcych regularng dziatalnos¢ w przedsiebiorstwie i uczestniczgcych w zysku przedsiebiorstwa.
Liczba zatrudnionych oséb, jest réwna liczbie rocznych jednostek roboczych (RJR).

Kazda osoba zatrudniona w przedsiebiorstwie na peten etat lub w imieniu przedsiebiorstwa, w ciggu catego roku
referencyjnego, stanowi jedng jednostke roboczg. Praca osob, ktdre nie przepracowaty petnego roku, pracownikow
zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin oraz pracownikéw sezonowych powinna stanowi¢ czesci utamkowe
jednostki.

Praktykantéw lub studentéw odbywajgcych szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu
zawodowym nie zalicza sie do oséb zatrudnionych. Nie wlicza sie tez okresu trwania urlopu macierzyhskiego lub
wychowawczego.

©2015 KPMG Tax M.Michna sp.k. jest polska spdika komandytowa i czionkiem sieci KPMG sie z niezaleznych spolek 2 KPMG 9
(*KPMG ional’), jotem prawa szwaicarskiego. Wszelkie prawa zastrzezone.




m Definicja MSP — dane finansowe

Przy okreslaniu statusu MSP Oprécz zatrudnienia pod uwage przy okresleniu wielko$ci przedsiebiorstwa brany jest pod uwage roczny obrét lub
nalezy wziaé pod uwage catkowity bilans roczny.

zatrudnienie, dane

finansowe i powiazania Roczny obrét okresla sie przez obliczenie dochodu, jaki przedsiebiorstwo uzyskato ze sprzedazy produktow
miedzy przedsiebiorstwami. i Swiadczenia ustug w ciggu roku, ktory jest brany pod uwage, po odjeciu rabatow. Obrét wylicza sie bez uwzglednienia

podatku VAT oraz innych podatkéw posrednich.
Catkowity bilans roczny odnosi sie do wartosci gtdwnych aktywow przedsiebiorstwa.

Przy wyliczeniu powyzszych wartosci bierze sie pod uwage fakt czy przedsiebiorstwo jest niezalezne.

Przedsiebiorstwo jest niezalezne, jesli:

a) jest przedsiebiorstwem w petni samodzielnym, tj. nie posiada udziatdbw w innych przedsiebiorstwach, a inne
przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim udziatow;

b) posiada ponizej 25% kapitatu lub gtoséw (w zaleznosci, ktéra z tych wielkosci jest wieksza)
w jednym lub kilku innych przedsiebiorstwach, a/lub inne przedsiebiorstwa posiadajg ponizej 25% kapitatu lub
gtosow (w zaleznosci, ktora z tych wielkosci jest wieksza) w tym przedsiebiorstwie.

Jesli przedsiebiorstwo nie jest niezalezne, to przy okreslaniu czy przedsiebiorstwo nalezy do sektora MSP nalezy
wzigé pod uwage wszystkie podmioty partnerskie i/lub powigzane.
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m Definicja MSP — przedsiebiorstwa partnerskie i powiazane

Przy okreslaniu statusu MSP Przedsiebiorstwa partnerskie

nalezy wzia¢ pod uwage Za przedsiebiorstwa partnerskie uznaje sie przedsiebiorstwo posiadajgce 25% Ilub wiecej kapitatu lub gtoséw
zatrudnienie, dane w innym przedsiebiorstwie, a/lub inne przedsiebiorstwo posiadajgce 25% lub wiecej kapitatu lub gtoséw w tym
finansowe i powiazania przedsigbiorstwie.

miedzy przedsiebiorstwami.

Przedsiebiorstwa powiazane

Dwa lub wiecej przedsiebiorstwa uznaje sie za powigzane, jezeli:

. przedsiebiorstwo posiada wiekszos¢ gtosow (>50) przystugujgcych udziatowcom lub wspdlnikom w innym
przedsiebiorstwie,

. przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ czionkéw organu administracyjnego,
zarzgdzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

. przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wplyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg
z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniem w jego dokumencie zatozycielskim lub statucie;

. przedsiebiorstwo jest w stanie kontrolowa¢ samodzielnie, zgodnie z umowa, wiekszo$¢ udziatowcow lub
czionkdéw w innym przedsiebiorstwie.
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m Whniosek o dofinansowanie - dziatanie 3.2 RPO WSL

Whniosek o dofinansowanie Niektore elementy wniosku o dofinansowanie:

zawiera czgsci merytoryczne Status przedsiebiorstwa
(opisujace projekt), . . . o , o . . .
i : Diagnoza, cele projektu, sposoéb realizacji celow RPO WSL — czy projekt wpisuje sie w zatozenia dziatania
inansowe (ustalenie

kosztow kwalifikowanych Charakter wdrazanej innowacji — produktowa, procesowa, nietechnologiczna

i niekwalifikowanych Analiza instytucjonalna i prawna projektu oraz wnioskodawcy (do$wiadczenie)

projektu), oswiadczenia oraz Covi tvei dobvci ler len. k o
e e[ e e Zy InwestyCja wymaga zaobycCla pozwolen, zezwolen, Koncesjl

jego czesé integralna. Czy projekt wymaga uzyskania pozwolenia na budowe, zgtoszenia robét budowlanych?
Powigzania z innymi projektami

Uzasadnienie spetnienia efektu zachety

© © N o g A~ wDd P

Analiza techniczna - stan aktualny i stan projektowy

=
o

. Analiza finansowa

=
=

. Polityki horyzontalne: réwnouprawnienie pfci, zrownowazony rozw¢j, polityka przestrzenna i partnerstwa,
réwnosci szans i niedyskryminaciji

12. Kluczowe etapy realizacji inwestycji do kosztow kwalifikowalnych
13. Ustalenie kosztow kwalifikowanych

14. Zrédta finansowania wydatkéw

15. Dywersyfikacja przedsiebiorstwa w zwigzku z realizacjg projektu
16. Zataczniki do wniosku o dofinansowanie

17. Prognoza sprzedazy (max. n+10, gdzie n to rok ztozenia projektu)

18. Efektywnosc projektu (max. n+10, gdzie n to rok ztozenia projektu) — przychody i koszty
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m Elementy wniosku o dofinansowanie, na ktére warto zwréci¢ uwage

Przy wypetnianiu wniosku 1. Dywersyfikacja istniejgcego zaktadu —

R W sytuacji, gdy inwestycja objeta wnioskiem
zwréci¢ uwage na koszty o dofinansowanie prowadzi do dywersyfikacji
projektu — wtasciwe istniejgcego zaktadu, wéwczas wskazane we wniosku
zakwalifikowanie wydatkow aplikacyjnym koszty kwalifikowalne muszg
oraz dodatkowe dokumenty przekracza¢ o co najmniej 200% wartos¢ ksiegowg
jak np. opinie ponownie wykorzystanych aktywéw, odnotowang
o innowacyjnosci w roku obrotowym poprzedzajgcym rozpoczecie prac.
przedsiewziecia, kopie 2. Opinia o innowacyjnosci — wzor do pobrania na
rachunkéw bankowych, stronie konkursu —

dokumenty ksiegowe itp. - wystawiana przez jednostka naukowa w rozumieniu

art. 2, pkt 9 z wytgczeniem lit. f ustawy z dnia
30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki
lub

e centrum badawczo-rozwojowe W  rozumieniu
ustawy z dnia 30 maja 2008 r. o niektérych formach
wspierania dziatalnosci innowacyjnej
lub

» stowarzyszenie naukowo-technicznym o zasiegu
ogolnopolskim lub branzowg izbe gospodarcza,
ktérych zakres dziatania jest zwigzany z inwestycja
bedacg przedmiotem wniosku.
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Przy wypetnianiu wniosku

o dofinansowanie nalezy
zwroci¢ uwage na koszty
projektu — wiasciwe
zakwalifikowanie wydatkéw
oraz dodatkowe dokumenty
jak np. opinie

o innowacyjnosci
przedsiewzigcia, kopie
rachunkéw bankowych,
dokumenty ksiegowe itp.

Zalaczniki wniosku o dofinansowanie, na ktére warto zwrécié uwage

Dodatkowe zatgczniki to m.in.:

1. Kopie dokumentow finansowych za ostatnie 3 lata

obrachunkowe tj. np. w przypadku petnej ksiegowosci,
rachunek zyskoéw i strat, bilans, rachunek wynikéw
itp., w przypadku uproszczonej ksiegowosci — PIT 36
lub PIT - 36 L.

Uproszczony bilans oraz uproszczony rachunek
wynikow (dla przedsigbiorcow, ktérzy nie prowadzg
pelnej ksiegowosci) — wzér w dokumentach
konkursowych.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych finansowanie
projektu z wktadu wtasnego wynoszgcego co najmniej
25% kosztéw kwalifikowanych, pochodzgcego ze
srodkéw  witasnych lub  zewnetrznych  zrodet
finansowania, w postaci wolnej od publicznego

wsparcia finansowego np. wycigg z rachunku
bankowego, kopia promesy leasingowej itp.

4. Zatgczniki dotyczgce ochrony srodowiska:
Formularz w zakresie OOS wraz z decyzjg

o srodowiskowych uwarunkowaniach oraz raportem
oddziatywania na srodowisko,

Dokument potwierdzajgcy, ze dla danej inwestycji nie
jest wymagana decyzja srodowiskowa (jesli dotyczy),

Zaswiadczenie organu monitorujgcego obszar Natura
2000 (jesli dotyczy).
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m Kryteria formalne oceny wniosku o dofinansowanie

Whniosek o dofinansowanie Kryteria formalne

odlega ocenie zgodnie aa - .
RIS, e e Poprawnos¢ ztozenia wniosku

z Kryteriami wyboru
projektéw dla dziatania 3.2 Kwalifikowalnos¢ przedmiotowa projektu

Innowacje w MSP. - . . ;
) Kwallifikowalnos¢ podmiotowa wnioskodawcy

Zgodnosc¢ z zapisami Rozporzgdzenia Komisji (UE) NR 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. (Dz. U. UE L 187 z
26.06.2014) oraz Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis w ramach regionalnych programéw operacyjnych na lata 2014—2020

Whioskodawca deklaruje realizacje projektu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami krajowymi i unijnymi.
Zgodnos¢ projektu z politykami horyzontalnymi

Termin realizacji projektu miesci sie w ramach czasowych dziatania

Whioskowana kwota oraz procent wsparcia nie przekraczajg limitdw obowigzujgcych dla danego rodzaju pomocy
Poprawnos¢ wypetnienia wniosku oraz spojnos¢ zapisow

Kompletnosc¢ zatgcznikow i ich spojnosc z wnioskiem aplikacyjnym: czy zatgczniki sg kompletne, prawidtowo
sporzadzone i zgodne z listg okreslong w instrukcji wypetniania wniosku; czy zatgczniki sg aktualne, kompletne i
wydane przez upowazniony organ czy zapisy zatgcznikdw sg spojne z zapisami wniosku

Kwalifikowalno$¢ wydatkéw zaplanowanych w projekcie w ramach dziatania.
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m Kryteria merytoryczne oceny wniosku o dofinansowanie

Whniosek o dofinansowanie Kryteria merytoryczne
podlega ocenie zgodnie

2 WOyEEEan] iisery Innowacyjnos¢ projektu

projektéow dla dziatania 3.2

Innowacje w MSP. Wykonalno$¢ projektu techniczna i finansowa

Realnos¢ wskaznikow

Projekt spetnia zasady udzielania pomocy publicznej

Zasadnos$c¢ i odpowiednia wysokos¢ wydatkow

Potencjat Wnioskodawcy i gotowosc¢ do realizacji projektu

Rozwdj ekonomiczno — spoteczny regionu

Utworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwie w wyniku realizacji projektu
Poziom innowacyjnosci projektu

Rozwoj inteligentnych specjalizaciji

Efektywnos¢ projektu

Dodatkowe efekty projektu

Lokalizacja projektu na terenie o zwiekszonym bezrobociu (kryterium dodatkowe — oceniane po osiggnieciu
w kryteriach punktowych podstawowych min 21 pkt. (60 %))

Wplyw realizacji projektu na wzrost przedsiebiorczosci (kryterium dodatkowe — oceniane po osiggnieciu
w kryteriach punktowych podstawowych min 21 pkt. (60 %))
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m Gdzie szuka¢ informacji na temat RPO WSL?

Harmonogram naboru Instytucjg udzielajgcg wsparcia w ramach RPO Wojewddztwa Slgskiego jest Slgskie Centrum Przedsiebiorczosci
wnioskéw w ramach dziatan http://www.scp-slask.pl/ .
Regionalnego Programu

Operacyjny Wojewodztwa
Slaskiego na lata 2014-2020,
jest dostepny w kilku

Szczegodty dotyczgce harmonogramu naboru projektow w ramach RPO WSL dostepne na stronie:
http://www.rpo.slaskie.pl/dokument/harmonogram _naborow 2014 2020 4 sierpnia 2015

serwisach internetowych.

Pod powyzszym linkiem bedg réwniez dostepne wzory dokumentdw do poszczegdolnych dziatan
w ramach RPO WSL, takie jak wzér wniosku o dofinansowanie, kryteria oceny projektéw czy tez wzory
zatgcznikbéw do wniosku.

Za pomocg Lokalnego Systemu Informatycznego bedzie mozna sktada¢ wioski o dofinasowanie
https://rpo.slaskie.pl/czytaj/lokalny system _informatyczny 2014
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m Inne serwisy informacyjne

Informacje na temat

Serwis zawierajgcy wykaz projektow wspoitfinansowanych

aktualnych naboréw www.mapadotacji.gov.pl/ z Funduszy Europejskich realizowanych w Polsce. Mapa
wnioskéw o dofinansowanie, Dotacji UE zawiera dane statystyczne oraz przedstawia
w ramach dziatan RPO WSL najciekawsze pomysty na wykorzystanie srodkéw unijnych.

dostepne sa rowniez m.in.
na stronach Ministerstwa

Infrastruktury Portal poswigcony RPO WSL zawierajacy informacje

www.rpo.slaskie.pl/ dotyczace mozliwosci uzyskania dotacji, obszaréw wsparcia,
sposobow wdrazania oraz projektow, ktdre uzyskaty pomoc.

i Rozwoju.

Strona informacyjna Ministerstwa Infrastruktury
o i  Rozwoju zawierajgca informacje o Funduszach
www.funduszeeuropejskie.gov.pl Europejskich w Polsce. Przedstawia strukture, alokacje oraz

poziomy dofinansowania.
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m Najczesciej popetniane btedy

1.  Nieodpowiedni wybor programu dofinansowania — nieprawidtowe okreslenie potrzeb przedsiebiorstwa.

Whnioskodawcy sktadajac

nioski o dofinasowanie mo . . . . S . . -
wniosk : want 9 2 Ziozenie niekompletnego wniosku o dofinansowanie — brak zatgcznikéw lub nieodpowiednia ich forma.

3. Niezapoznanie sie z dokumentacjg konkursowa.
4.  Niewtasciwe wypetnienie wniosku.
5.  Rozpoczecie projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie.

6. Brak powigzania potrzeb przedsiebiorstwa 2z potrzebami rynku - brak odniesienia w skali
makroekonomicznej.

7. Niewtasciwe zaprezentowanie zatozenh projektu w stosunku do wymogow dziatania, w ktérym sktadany jest
projekt o dofinansowanie.

8.  Nieodpowiednie przedstawienie innowacyjnego pomystu, a tym samym brak przetozenia idei na innowacyjny
produkt finalny.

9.  Promocja projektu niezgodna z wytycznymi instytucji udzielajgcej wsparcia.
10. Btedne zakwalifikowanie wydatkow w projekcie.
11. Nieodpowiedni dobor konsorcjanta do projektéw sktadanych w ramach konsorcjum.

12. Postepowanie niezgodne z wytycznymi danej instytucji przy realizacji i rozliczaniu projektu.
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KPMG

Doradcy Zespotu Ulg

i Dotacji pomagaja klientom
w identyfikacji obszarow
dziatalnosci mozliwych do
wsparcia, pozyskaniu

i rozliczeniu otrzymanego
dofinansowania oraz
doradzajg w innych
aspektach zwigzanych

Zz pomoca publiczna.

Profesjonalizm

i doswiadczenie specjalistow
KPMG stanowig istotng
wartos¢ dodang dla
Klientow, a takze pozwalajg
zminimalizowaé
zaangazowanie ich zasobow
W proces pozyskiwania
wsparcia.

Identyfikacja obszaréw mozliwych do wsparcia

Y/

Ulepszanie

Odpady Budowa proceséw
nowej linii
produkcyjnej

Nowe
produkty

produkcyjne

Dziatalnos¢ Spotki

Zespot Ulg i Dotacji
KPMG

\

Projekt A

Projekt B

Projekty zidentyfikowane przez Zespét Ulg i Dotacji
KPMG kwalifikujace sie do dofinansowania
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m Wzorzec aplikowania o wsparcie

Korzystanie z funduszy Rozliczenie
publicznych oznaczadla przyznanego
przedsigbiorcy koniecznos$é _ _ wsparcia
przedsiewziecia kilku Podpisanie umowy

krokow.

o dofinansowanie I

Ztozenie wniosku Zrealizowanie

o dofinansowanie projektu zgodnie ze
Wyboér irc_Sdla Warunkiem Zlozonym wnioskiem
wsparcia podpisania umowy oraz
Zdefiniowanie ‘ . : jest pozytywna ocena osiggniecie
: Projekt moze : zadeklarowanych
projektu A projektu oraz - L
rozpoczac sie . . celéw i wskaznikow
dopiero po zloZeniu umieszczenie go na projektu
Projekt musi whniosku liscie projektéw '
wpisywac sig¢ w cele o dofinansowanie rekomendowanych
. _konkretnego lub po otrzymaniu do wsparcia.
W celu wybrania dziatania w ramach informacji o
optymalnego zrodta programu wsparcia, przyznaniu
wsparcia, nalezy a wniosek musi wsparcia.
zastanowic sie na zostac ztozony we
czym polega projekt, wiasciwym terminie
jakie cele zostang ogtoszonym przez
_osiggnigte dzieki instytucje
jego realizaciji, jaki udzielajaca
jest jego zaktadany wsparcia.
budzet oraz okres
realizacji.
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Kompleksowe podejscie
KPMG do dziatalnosci
prowadzonej przez klienta

oraz fachowos¢, wiedza

i doswiadczenie zespotu Ulg
i Dotacji pozwalajg naszym
Klientom korzysta¢ z szans
rozwoju i odpowiada¢ na
zagrozenia zwigzane

z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej.

Zakres ustug Zespotu Ulg i Dotacji KPMG

Przygotowanie

strategii
finansowania

W fazie Analizy

i rekomendacji KPMG
Swiadczy nastepujgce
ustugi:

* identyfikacja
dostepnych zrodet
pomocy publicznej,

» doradztwo
w zakresie
strukturyzaciji
dziatalnosci oraz
planowanych
przedsiewzie¢
celem zwiekszenia
mozliwosci
dofinansowania,

* ocena szans
pozyskania
wsparcia,

* propozycja
harmonogramu
dziatan,

e opracowanie
strategii ubiegania
sie o srodki.

Przygotowanie
dokumentaciji

W fazie
Przygotowania
dokumentacji KPMG:

e opracowuje
Whniosek
o dofinansowanie,

* opracowuje Biznes
Plan,

* Swiadczy pomoc
W przygotowaniu
zatgcznikow,

» dokonuje analizy
wybranych
dokumentéw pod
katem kryteriow
merytorycznych.

Po stronie KPMG lezy
zapewnienie, aby
wniosek byt
prawidtowo
przygotowany pod
wzgledem formalnym
oraz uzyskat mozliwie
najwyzszg ocene w
trakcie weryfikaciji
merytorycznej.

Wsparcie przy,

podpisywaniu
umowy.

Doradcy KPMG
zapewniajg
monitorowanie
procesu oceny
wniosku i kontakt z
odpowiednimi
instytucjami w tym
zakresie.

Z naszego
doswiadczenia
wynika, iz
monitorowanie
procesu pozyskiwania
pomocy publicznej
jest bardzo istotnym
dziataniem,
wptywajgcym na
zwigkszenie szans
pozyskania wsparcia.

KPMG zapewnia
wsparcie przy
podpisywaniu umowy
o dofinansowanie
projektu.

WSparciemprzy
rezZliczaniul
projekiu:

W trakcie rozliczania
projektu KPMG oferuje
wsparcie w zakresie:

* przeprowadzenia
warsztatow
z rozliczania
projektow,

* sporzadzania
wnioskow
o pfatnosc,

* przygotowania
i wdrozenia metod
kontroli
i ograniczania
ryzyka
nieosiggniecia
wskaznikow,

* nadzoru nad
przygotowaniem
dokumentacji
projektowej w celu
kontroli oraz
pomocy
W przygotowaniu
Spotki do

rutynowych kontroli.
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m Dlaczego Zespo6t Ulg i Dotaciji?

Zespot Ulg i Dotacji zostat

utworzony, aby swiadczy¢

ustugi dla podmiotéw Nasz zespot tworzg specjalisci z zakresu podatkow, Oferujgc catosciowe podejscie do projektu
: finansow i prawa dzieki czemu, zapewniamy i wsparcie na wszystkich etapach procesu ubiegania
zainteresowanych K A . . . . . . .
. ompleksowe podejscie do projektu i wsparcie na sie o0 pomoc publiczng i jej wykorzystywania,
pozyskaniem pomocy wszystkich etapach procesu uzyskiwania pomocy gwarantujemy najwyzszy poziom ustug
publicznej na realizacje publicznej. i optymalizacje procesu pozyskiwania wsparcia.

swoich projektow. Naszym
celem sag Panstwa sukcesy.

Zespot Ulg
i Dotacji Pomagamy nie tylko w trakcie
przygotowywania wniosku

o dofinansowanie, ale takze
zapewniamy pomoc ha etapie
realizacji projektu oraz pomagamy

prawidtowo rozliczy¢ projekt.

Z sukcesem dziatamy dla naszych
klientéw, o czym Swiadczy ich
zadowolenie, dtugotrwata
wspotpraca i ich rekomendacje. Kempleksowe
zarzadzanie
projektem

Dzieki naszej wiedzy, doswiadczeniu
a takze znajomosci branzy staramy sie
w jak najmniejszym stopniu angazowac

Panstwa zasoby.
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