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Znak sprawy: ZAM/25/MP-LZ/2019

Czestochowa, dn. 9 maja 2019 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. zaprasza do skfadania ofert odnoénie
postepowania dot.:

swiadczenia ustugi cateringowej podczas szkoleri dla uczestnikéw projektu ,Szansa na lepsze
zatrudnienie” wspdétfinansowanego ze $rodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotfecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego (RPO WSL) na lata
2014-2020, O$ priorytetowa VIl Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1 Aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu Poddziatanie 7.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osdb
poszukujgcych pracy i pozostajacych bez zatrudnienia, CPV 55521200-0, CPV 55321000-6 .

Zamdwienie prowadzone jest w trybie okreslonym przez wewnetrzny Regulamin Zamodwieri
Publicznych o wartosci nie przekraczajgcej 30 tys. euro obowigzujgcy w Agencji Rozwoju
Regionalnego w Czestochowie S.A. i nie podlega obowiqzkowi ogfoszenia w Biuletynie Zamdwieri
Publicznych oraz zgodnie z Zasadg konkurencyjnosci — wartos¢ zamdwienia przekracza kwoty
okreslone w sekcji 6.5.2 pkt 1 lit. A Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdéjnosci na lata 2014 -2020 zatwierdzonych przez Ministra Rozwoju w dniu 19 lipca 2017 roku.

ROZDZIAL 1
OKRESLENIE ZAMAWIAJACEGO

ZAMAWIAJACY:

Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.
42-202 Czestochowa, Al. Najswietszej Maryi Panny 24 lok. 8,
telefon (34) 3605688, faks (34) 3605747,

REGON: 150565527

NIP 573-010-83-10

strona internetowa: http://www.arr.czestochowa.pl
Adres do korespondencji:

Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.
Al. Najswietszej Maryi Panny 24 lok. 8

42- 202 Czestochowa

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

AGENCJA ROZWOIU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa

REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
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Rozdziat 2

Tryh udzielenia zaméwienia
Niniejsze zamdwienie prowadzone jest w trybie Regulaminu Zamoéwien Publicznych o wartosci
nie przekraczajagcej 30 tys. euro obowigzujgcego w Agencji Rozwoju Regionalnego w
Czestochowie S.A. oraz w trybie zasady konkurencyjnosci — wartos¢ zamaéwienia przekracza
kwoty okreslone w sekcji 6.5.2 pkt 1 lit. A Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 -2020 zatwierdzonych przez Ministra
Rozwoju w dniu 19 lipca 2017 roku.
Zamawiajgcy nie dopuszcza skfadania ofert czesciowych.
W ramach zaméwienia nie ma mozliwoéci sktadnia ofert wariantowych.
Wykonawca moze ztozy¢ jedng oferte.

Rozdziat 3
Okreslenie przedmiotu zamdwienia

Do zadan Wykonawcy naleze¢ bedzie zapewnienie ustugi cateringowej podczas 9 dni
szkoleniowych dla grupy 10-osobowych w ramach projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
realizowanego w ramach Poddziatania 7.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osob
poszukujgcych pracy i pozostajacych be zatrudnienia.

Planowana ilos¢ osobodni: 90 szt.

Ustuga cateringowa bedzie obejmowac: dwudaniowy obiad i catodniowg przerwe kawowa
dla grup 10-osobowych .

Obiad sktadat sie bedzie z: zupy (min. 200 ml/osobe), drugiego dania -
ziemniaki/ryz/makaron/kasza (min. 150 g/osobe), sztuka miesa — devolay/filet
z kurczaka/kotlet schabowy lub ryba, suréwka (min. 200 g/osobe) i napoju {min. 0,25
I/osobe). Przerwy kawowe skfadaé sie bedg z: kawy mielonej oraz kawy rozpuszczalnej (bez
ograniczen), herbaty (bez ograniczer), cukru, mieka do kawy, cytryny, oraz napojéw wody
mineralnej gazowanej, wody mineralnej niegazowanej, soku (min. 0,5 l/osobe), ciastek -
rézne rodzaje (min. 4 szt./osobe), owocdw— rézne rodzaje (min. 1 szt./osobe).

W przypadku obecnoéci na szkoleniach osdb o specjalnych wymogach zywieniowych
(wegetarianizm, alergie pokarmowe) Wykonawca zapewni dla nich odpowiedni positek.
Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ sprawng obstuge danego szkolenia, zapewni¢ we
wtasnym zakresie niezbedne do wykonania ustugi wyposazanie, w tym w szczegdlnosci:
urzadzenia grzewcze, termosy, podgrzewacze wody, naczynia szklane i ceramiczne,
metalowe sztucce oraz papierowe serwetki, w ilosci uwzgledniajgcej potrzeby przewidywanej
liczby uczestnikow spotkania— niedopuszczalne jest stosowanie naczynn i sztulcow
jednorazowego uzytku; dba¢ o czystos¢ w trakcie i w miejscu Swiadczenia ustugi,
a takze po zakoriczeniu ustugi uprzatng¢ pomieszczenia ze $mieci i resztek jedzenia.
Przewidywany termin realizacji zamodwienia: od momentu podpisania umowy do 31 marca
2020 r., przy czym o dokfadnej dacie i harmonogramie poszczegolnych szkolen Zamawiajgcy
poinformuje Wykonawce z wyprzedzeniem minimum pigciu dni roboczych.

Szkolenia moga odbywad sie zardwno w dni roabocze od poniedziatku do pigtku jak i weekend
tj. sobote i niedziele, w godzinach pomiedzy 7.00 a 17.00. Dzieri szkoleniowy bedzie trwat
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7 godzin zegarowych i zawierat 2 przerwy kawowe (15-minutowe) i jedng dtuzsza przerwe
obiadowg (30-minutowaq). tgcznie przewiduje sie 9 dni szkoleniowych.

8. Wykonawca obowigzany jest wykona¢ przedmiot zaméwienia we wskazanej przez
Zamawiajacego sali szkoleniowej w budynku Czestochowskiego Parku Przemystowo-
Technologicznego, 42-200 Czestochowa, ul. Waty Dwernickiego 117/121.

Rozdziat 4
Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkow
1. O udzielenie zamowienia moze ubiega¢ sie Wykonawca, ktdéry spetnia nastepujace warunki
okreslone przez Zamawiajgcego:

1) posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania — ocena spetniania warunku nastapi wg formuty
»spetnia”/,nie spetnia” na podstawie przedtozonego wraz z ofertg o$wiadczenia wykonawcy
0 spefnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu, stanowigcym zatacznik nr 1 do oferty
cenowej;

2) dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym — warunek zostanie spetniony, jezeli
wykonawca dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym niezbednym do wykonania
zamowienia. Ocena spetniania warunku, nastgpi wg formuty ,spetnia”/,nie spetnia” na
podstawie przedtozonego wraz z ofertg oswiadczenia wykonawcy o spetnianiu warunkéw
udziatu w postepowaniu stanowigcym zatgcznik nr 1;

3) sytuacji ekonomicznej i finansowej — warunek zostanie spetniony, jezeli wykonawca
znajduje sie¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.
Ocena spetniania warunku, nastgpi wg formuty ,spetnia”/, nie spetnia” na podstawie
informacji zawartych w przedtozonym wraz z oferta oswiadczeniu wykonawcy o spetnianiu
warunkéw udziatu w postepowaniu, stanowigcego zatgcznik nr 1;

Rozdziat 5
Wysokos$é wynagrodzenia i zasady rozliczen

1. Ceng przedmiotu zamowienia nalezy skalkulowa¢ jako cene brutto (netto + VAT) ustugi
cateringowej za osobe/dzien.

2. Cena ofertowa powinna by¢ wyrazona w ztotych polskich, niezaleznie od wchodzacych w jej
sktad elementdw, w ztotych polskich beda réwniez prowadzone rozliczenia miedzy Wykonawca
a Zamawiajgcym.

3. Cena brutto jest ceng ryczafttowg, niezmienng w catym okresie wykonywania zamdwienia.

4. W cenie brutto Wykonawca musi uwzgledni¢ wartoé$¢ podatku VAT oraz wszystkie koszty i
sktadniki zwigzane z wykonaniem zamodwienia.

5. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od uptywu terminu sktadania oferty.

6. Rozliczenie ustugi i zapfata wynagrodzenia nastgpowac bedzie na podstawie przedtozonej
faktury VAT za ustugi wyswiadczone w danym miesigcu, z terminem ptatnosci 14 dni od daty
wplywu faktury do Zamawiajacego.
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Rozdziat 6
Kryterium wyboru wykonawcy
1. Kryterium wyboru wykonawcy s3: cena i spetnienie klauzuli spotecznej:
a) cena (90%) — ocena punktowa zostanie dokonana zgodnie z formuta:

Cmin
Kc = - x 90 pkt, gdzie
Cof
Kc - wartos$¢ punktowa ofert wg kryterium ceny (Kc max = 100 pkt)

Cmin - najnizsza cena ofertowa brutto sposréod wszystkich ofert podlegajacych ocenie,
Cof - cena ofertowa brutto oferty badanej;

b) spetnienie klauzuli spotecznych (10%) - ocena punktowa zostanie dokonana na
podstawie oswiadczenia stanowigcego Zatgcznik nr 2 do Oferty cenowej;
Jezeli Wykonawca o$wiadczy w ofercie ( zatgcznik nr 2 Jdo postepowania, ze bedzie stosowana klauzula
spoteczna przy wykonaniu przedmiotowego zamowienia otrzyma 10 pkt., a jezeli oswiadczy, iz nie
bedzie otrzyma 0 pkt.
Spetnienie klauzuli spotecznej oznacza uwzglednienie aspektow spotecznych przy realizacji zamdwienia
tzn. wérdd osob bezposrednio zaangazowanych w wykonywanie przedmiotu zamdwienia zostanie
zatrudniona, co najmniej jedna osoba niepetnosprawna/ z niepetnosprawnosciami w rozumieniu
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U.z 2018 r., poz. 511 z pdzn. zm.).
W przypadku uznania za najkorzystniejszg oferte Wykonawcy, ktory uzyskat punkty za kryterium
LKlauzula spofeczna” Zamawiajacy bedzie wymagat warunkdw jej spetnienia tj. zapewnienia
czynnego udziatu przy realizacji przedmiotu zamdwienia co najmniej jednej osoby
niepetnosprawnej/z niepetnosprawnosciami zatrudnione] na podstawie umowy
0 prace, W wymiarze czasu pracy, co najmniej 1/2 etatu oraz nieprzerwanie przez caty okres trwania
umowy na realizacje ustugi — od pierwszego dnia realizacji przedmiotu zamdwienia.
2. O wyborze oferty najkorzystniejszej decydowac bedzie najkorzystniejszy bilans wskaznika
»cena” i wskaznika ,spetnienie klauzuli spotecznej” czyli najwyisza liczba punktow.
3. Maksymalna do uzyskania liczba punktdw wynosi 100 pkt.
4. Zamawiajacy za najkorzystniejszg uzna ofertg, ktdéra otrzyma najwigkszg liczbe punktéw.
Wszystkie obliczenia zostang dokonane z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.
5. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mégt wybrac oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze kilka ofert
otrzyma taka samg liczbe punktéw, Zamawiajacy wezwie Wykonawcow, ktdrzy ztozyli te oferty
do ztozenia ofert dodatkowych.

Rozdziat 7
Okreslenie miejsca, sposobu i terminu skfadania oferty
1. Oferte w wersji papierowej, w zamkniete] kopercie, opatrzonej nazwg ustugi stanowigcej
przedmiot zamdwienia i nazwa Wykonawcy, nalezy przesta¢/ztozy¢ na formularzu ofertowym
zatgczonym do niniejszego zapytania ofertowego w siedzibie Zamawiajgcego, tj. w Agencji
" Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A., 42-202 Czestochowa, Aleja Najswietszej Maryi
Panny 24, lok. 8, lub przesta¢ skan podpisanej oferty na adres poczty elektronicznej:

Projekt wspétfinansowany ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.
AGENCIA ROZWOIU Al. Najswigtsze] Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE S.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl
www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie
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lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl, w temacie umiesci¢ nazwg ustugi stanowigcej
przedmiot zamdwienia/nr zamodwienia.

Termin sktadania ofert do dnia 16.05.2019 r. do godz. 23.59.

Za date decydujacg uznaje sie date wptyniecia oferty do Zamawiajacego a w przypadku przesytki
pocztowe]j decydujgca bedzie data stempla pocztowego.

Oferty zfozone po terminie nie beda uwzgledniane.

Rozdziat 8
Uwagi koricowe

Zamowienie w ramach niniejszego postepowania ofertowego nie moze zosta¢ udzielone

podmiotom powigzanym osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powiazania

kapitatowe lub osobowe rozumie sig wzajemne powigzania migdzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzar w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi

w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury

wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

1) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,

2} posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,

3) petnieniu funkcji czfonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,

5) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione

- watpliwosci co do bezstronnosci tych osob.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej

umowy, w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy,

zgodnie z warunkiem podanym ponizej:

1) zmiana terminu wykonania zamdwienia,

jezeli dochowanie terminu wykonania zamdwienia okreslonego w umowie jest niemozliwe z uwagi na
jakiekolwiek opdinienia, utrudnienia lub przeszkody spowodowane przez czynniki zewnetrzne.

3.

4,

Wykonawca jest zobowigzany do zapoznania sie i podpisania Klauzuli informacyjnej dot.
ochrony danych osobowy, stanowigcej w Zatgcznik nr 3 do Oferty cenowej

Wybor wykonawcy nastagpi z zachowaniem zasady uczciwej konkurencji i rownego traktowania
ubiegajacych sie 0 zamdwienie.

O wyniku niniejszego postepowania wszyscy uczestnicy zostang powiadomieni za
posrednictwem poczty elektroniczne;.

Wszelkie wyjasnienia dotyczace niniejszego zapytania ofertowego przekazywane beda
telefonicznie badZ drogg elektroniczng na adres nowapraca@arr.czestochowa.pl.

Osobami uprawnionymi do kontaktu z Wykonawcami sg Beata Blukacz-Krawiec, Agnieszka Hart
tel. 34 360 56 88 wew.34

AGENCJA ROZWOJU REGIONALNEGD

 /ICEPREZES ZARZADU REZES ZARZADU W EZECTOCHAE 5 A
’C}(/W'Q/ POfmééaﬂ//cQ/ Al Majswigtsze] Maryi Panny 21 Jok, 2
Anna Pofrzebowska Marcin Koza 2-.02 Crastacheowsa

NIP 573-010-83-10 Regon 150565527
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E-mail, na ktdry Zamawiajgcy ma przesytac korespondencie ....cocoviieviiiicnivirniiece e

Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A.
Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 8, Czestochowa

1. Przystepujagc do postepowania nr ZAM/25/MP-LZ/2019 na ustugi cateringowe podczas
szkolen dla uczestnikéw projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie” wspoéffinansowanego ze
srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego ( 2014-2020), 0% priorytetowa VI
Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu
Poddziatanie 7.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia 0sob poszukujgcych pracy i
pozostajgcych be zatrudnienia, CPV ~ 55521200-0 (ustugi dowozenia positkdw), CPV
55321000-6 (Ustugi przygotowywania positkow) oferuje wykonanie ustugi cateringowej

zgodnie z opisem i na warunkach zawartych w zapytaniu ofertowym:

1) za cene ustugi cateringowej za osobe/dzien Brutto ...,

{(stownie  canmmminamnansmnmmssses) W tYME netto
(STOWNIE..eeieee et zt), LV.Y
(ST . rensrasmomassmmmsrerssmssnenersan GRisETT S SRR ST T SE )

2. Oswiadczam, ze w cenie brutto zostata uwzgledniona warto$¢ podatku VAT oraz koszty

uboczne zakupu zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia.
3. Oswiadczam, ze:

1) zapoznatem sie z warunkami realizacji zamowienia wskazanymi w zapytaniu ofertowym
inie wnosze do nich zastrzezern oraz zdobylem konieczne informacje potrzebne do

wiasciwego wykonania zamoéwienia;

2) przedmiot zamdwienia wykonam w terminach okreslonych przez Zamawiajgcego, zgodnie z

zapytaniem ofertowym;
3) akceptuje wskazany w zapytaniu ofertowym czas zwigzania oferta;

4) akceptuje wzor umowy stanowiacy zatgcznik nr 4 do oferty cenowej i zobowigzuje sie
w przypadku wybrania mojej oferty do zawarcia umowy na wymienionych warunkach,

W miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

(data i podpis osoby lub 0séb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy)
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AGENCIA ROZWOJU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel, 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie
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Zatacznik nr 1 do OFERTY CENOWEJ

Oswiadczenie
o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

Przystgpujac do postgpowania o udzielenie zamdwienia nr ZAM/25/MP-LZ/2019, ja, niiej
podpisany/a (imie i nazwisko/ nazwa firmy)
oswiadczam, ze spetniam warunki okreslone przez Zamawiajgcego dotyczace:
1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,
2) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym,
3) sytuacji ekonomicznej i finansowe;j.

Oswiadczam ponadto, ze nie jestem powigzany/a z Zamawiajgcym w sposob, o ktérym mowa
w Rozdziale 8 pkt 1 zapytania ofertowego.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam  wtfasnorecznym  podpisem, $wiadom/a
odpowiedzialnosci z art.297 Kodeksu Karnego.

(miejscowosc i data)

(podpis osoby lub oséb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy)

Projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,5zansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

AGENCIA ROZWCIU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE S.A. e-mail: lepszezatrudnienie @arr.czestochowa.pl
www .arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie \‘P
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Zatacznik nr 2 do OFERTY CENOWE)

Oswiadczenie o spetnieniu klauzuli spoteczne;j

Przystepujac do postepowania o udzielenie zaméwienia nr ZAM/25/MP-LZ/2019, ja, nizej
podpisany/a (imie i nazwisko/ nazwa firmy)

oswiadczam, ie:

przy realizacji zamdwienia bedzie/ nie bedzie* stosowana klauzula spofeczna, tj. co najmniej jedna
osoba bezposrednio zaangazowane w wykonywanie przedmiotu zamowienia bedzie osobg
niepetnosprawna/osobg z niepetnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r.
, poz. 511 z pdin. zm.), zatrudniong na podstawie umowy o prace, w wymiarze czasu pracy,

co najmniej 1/2 etatu.

(miejscowosc i data)

(podpis osoby lub 0séb uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy)

*Niepotrzebne skresli¢

Projekt wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
" Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

—  AGENCJA ROZWOJU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Cze¢stochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie
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Zatacznik nr 3 do OFERTY CENOWE)

Klauzula Informacyjna ARR w Czestochowie S.A.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdélnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czgstochowie S.A. z siedzibg przy Al. Najswietszej Maryi Panny 24 lok 8 42-202 Czestochowa,
email: arr@arr.czestochowa.pl;

2) pytania w sprawie przetwarzania danych osobowych prosimy kierowa¢ do Inspektora Danych
Osobowych na adres email: daneosobowe®@arr.czestochowa.pl lub listownie na adres Inspektor
Danych Osobowych, Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. Al Najswietszej Maryi
Panny 24 lok 8 42-202 Czestochowa;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu prawidtowe] realizacji umowy
(w szczegolnodci aby wypetni¢ jej warunki, dokonaé rozliczenia, zrealizowaé obowigzki wynikajace
z odrebnych przepiséw m.in. podatkowych czy ubezpieczeniowych), na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, ¢
rozporzgdzenia UE o ochronie danych osobowych;

4) Pani/Pana dane osobowe przekazane beda upowaznionym przez administratora pracownikom,
ktorzy w ramach wykonywania swoich obowigzkéw muszg posiada¢ do nich dostep, partnerom
administratora przetwarzajgcych dane w ramach zawartych uméw w celu prawidtowe]j realizacji
umowy m.in. dostawcy ustug pocztowych ikurierskich np. Poczta Polska, dostawcy systemoéw
informatycznych, Kancelaria prawna, firma windykacyjna oraz podmiotom upowaznionym z mocy
prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez Agencje Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A. przez okres 10 lat, liczony od dnia podpisania Umowy o dofinansowanie
projektu pn. ” Szansa na lepsze zatrudnienie” tj. od dnia 22 marca 2019 r.;

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy, konsekwencja
niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci zawarcia umowy;

10) Pani/Pana dane nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzgdzenia UE o ochronie danych osobowych.

(miejsce i data) {podpis osoby lub 0séb uprawnionych do reprezentowania wykonawcy
we wiasciwym petnomocnictwie)

Projekt wspéifinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A,

AGENCIA ROZWOIU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie
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Zatacznik nr 4 do
zapytania ofertowego
Umowa nr ARR/ /MP-LZ/2019
zawarta w Czestochowie w dniu ............. 2019 r. pomiedzy Agencja Rozwoju Regionalnego

w Czestochowie S.A. z siedzibg w Czestochowie przy Alei Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 8, NIP
5730108310, Regon 150565527, wpisang do rejestru przedsigebiorcow prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Czestochowie XVII Wydziat Gospodarczy KRS 0000198424, ktdrej kapitat zaktadowy
wynosi 15 287 500 zt, w catosci wptacony, zwang dalej ,Zamawiajacym”,

reprezentowang przez:

zwanym dalej ,Wykonawcg”,

W zwigzku z wyborem przez Zamawiajgcego oferty ziozonej przez Wykonawce w odpowiedzi na
zapytanie ofertowe nr ZAM/25/MP-LZ/2019 (zwane dalej ,zapytaniem ofertowym”), strony zawieraja
umowe o nastepujacej tresci:

Przedmiot zamdwienia
§1

1. Przedmiotem zamdwienia jest przeprowadzenie ustugi cateringowej podczas szkolern dla
uczestnikow projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie” wspétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego (RPO WSL) na lata 2014-2020, O$ priorytetowa VI
Regionalny Rynek Pracy, Dziatanie 7.1 Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu Poddziatanie
7.1.3. Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osdb poszukujgcych pracy i pozostajgcych be
zatrudnienia.

2. Wykonawca os$wiadcza, ze spetnia wszystkie wymagania okreélone przez Zamawiajacego w
zapytaniu ofertowym ZAM/25/MP-LZ/2019, a informacje i oswiadczenia zawarte w jego ofercie
ztozonej Zamawiajgcemu sg zgodne z prawda, a ponadto, Ze posiada odpowiednie
do$wiadczenie, umiejetnosci, wyksztatcenie oraz uprawnienia niezbedne do prawidtowej
realizacji niniejszej umowy. Zapytanie ofertowe oraz ztozona oferta cenowa stanowi integralng
czes¢ niniejszej umowy.

3. Do zadan Wykonawcy naleze¢ bedzie zapewnienie ustugi cateringowej podczas 9 dni
szkoleniowych dla grup 10-osobowych.

§2
Ustugi stanowiace przedmiot niniejszej umowy beda realizowane w miejscu wskazanym przez
Zamawiajacego zgodnie z zapytaniem ofertowym tj. w sali szkoleniowej w budynku Czestochowskiego
Parku Przemystowo-Technologicznego, 42-200 Czestochowa, ul. Waty Dwernickiego 117/121.

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

AGENCIA ROZWOIU Al. Najéwietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie @arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie
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Termin obowigzywania umowy
§3

Termin realizacji zamdwienia: od dnia podpisania umowy do 31 marca 2020 r., przy czym o
dokfadnej dacie poszczegélnych  szkolen ~ Zamawiajgcy  poinformuje  Wykonawce
z wyprzedzeniem minimum pieciu dni roboczych.
Wykonujgc niniejszg umowe Wykonawca bedzie dziatat z nalezytg starannoscia, przestrzegajac
okreslonych w niej wymogéw, oraz zgodnie z treécia poszczegdlnych zlecen, a takze
przestrzegajagc wymagan sprecyzowanych przez Zamawiajgcego, w szczegélnoéci wskazanych
w zapytaniu ofertowym badz wszelkich wymagan zwigzanych z realizacjg Projektu.
Wykonawca ma obowigzek stosowac sie do termindw kazdorazowo zleconych mu do realizacji
przez Zamawiajacego zgodnie z ust. 1. Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkowaé bedzie
odstgpieniem od niniejszej umowy oraz naliczeniem kary umownej, zgodnie z § 5 niniejszej
umowy.
Zamawiajgcemu, jak rowniez instytucji kontrolujacej wykonanie projektu, przystuguje prawo
kontroli i nadzoru nad wykonywaniem niniejszej umowy.
Zamowienie uwaza sie za zrealizowane, jezeli Zamawiajgcy potwierdzi pisemnie prawidtowosé
jego realizacji poprzez zatwierdzony obustronnie protokdét zdawczo-odbiorczy po kazdej
zrealizowanej ustudze.

Wynagrodzenie
&4
Za zrealizowanie przedmiotu zaméwienia okreslonego w § 1 Umowy Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie:

za ceng ustugi cateringowej za osobe/dzien brutto ......c.cecvinnieecii. (stownie
............................................................ ) w tym: netto
{STOWNIE s s zh), VAT st inmmmernasmasmsss
(STOWNTE ettt e ).

W wynagrodzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, skalkulowane zostaty przez Wykonawce wszelkie
koszty uboczne zakupu i wydatki niezbedne do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy.
W przypadku gdy do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy koniecznym bedzie
poniesienie przez Wykonawce jakichkolwiek kosztéw lub wydatkow, Wykonawca nie bedzie mogt
zadac ich zwrotu od Zamawiajacego, chocby koniecznosci ich poniesienia nie moina byto
wczesniej przewidzied.

Rozliczenie migdzy Zamawiajgcym a Wykonawcg nastapi po pisemnym potwierdzeniu przez
Zamawiajgcego prawidtowej realizacji zamowienia przez Wykonawce, na podstawie protokoiu
zdawczo-odbiorczego. Udokumentowanie nastgpi zgodnie z § 3 ust. 5i wymaganiami Projektu.
Zaptata  wynagrodzenia  nastgpi  przelewem na konto  bankowe  Wykonawcy
f] e . . W terminie 14 dni od
daty dorqczenla ZamaW|aJacemu pramdiowo wystawnonej faktury za usfug| zrealizowane
w danym miesigcu.

Wynagrodzenie jest wspoffinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

AGENCIA ROZWOIU Al Najéwigtszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl

www.arr.czestochowa.pl/projekty/aktualne/lepsze-zatrudnienie



Fundusze < Unia Europeiska | .+ "4,
Europejskie /j S lQS Kie, e Fundise Socecy s
Program Regosalng

Aspekty spoteczne *
§5
Wykonawca o$Swiadcza, Ze spefnia wymagania okreslone przez Zamawigjgcego w zapytaniu
ofertowym dot. uwzglednienie aspektéw spofecznych przy realizacji zamowienia tzn. wsrod osob
bezposrednio zaangazowanych w wykonywanie przedmiotu zamowienia zostanie zatrudniona, co
najmniej jedna osoba niepefnosprawna/ z niepefnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2018 r., poz. 511 z péin. zm.).
Zamawiajgcy zobowiqzuje Wykonawce do:
1) zapewnienia czynnego udziatu przy realizacji przedmiotu zamowienia co najmniej jednej
osoby niepetnosprawnej/z niepetnosprawnosciami zatrudnionej na podstawie umowy
o0 prace, w wymiarze czasu pracy, co hajmniej 1/2 etatu oraz nieprzerwanie przez caty okres
trwania umowy na realizacje ustugi — od pierwszego dnia realizacji przedmiotu zamadwienia;

2) dostarczenie do biura projektu zanonimizowanej kopii umowy oraz orzeczenia
o niepetnosprawnosci osoby wykonujgcej czynnosci zwigzane z przedmiotem zamowienia;

3) w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe biorqcq udzial przy realizacji
przedmiotu zamowienia lub przez Wykonawce przed zakoriczeniem okresu realizacji usfugi
Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ o tym fakcie (forma pisemna/e-mail)
Zamawigjgcego w terminie do 3 dni liczgc od dnia, w ktorym nastgpifo rozwiqzanie stosunku
pracy, a takze do zatrudnienia na to miejsce innej osoby spetniajgcej warunki okreslone
w §5ust. 1.*

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli spetniania przez Wykonawce wymagart dot.
uwzglednienie aspektéw spotecznych przy caty okres realizacji umowy.

Kary umowne

§6
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za odstgpienie przez Zamawiajgcego lub
Wykonawce od umowy z przyczyn leigcych po stronie Wykonawcy w  wysokosci 20%
wynagrodzenia umownego, tj. wynagrodzenia jakie tacznie ma przystugiwa¢ za realizacje
przedmiotu umowy.
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umownq za nie spefnienie wymagarn dot.
uwzglednienia aspektéw spofecznych przy realizacji zamowienia w  wysokosci 50%
wynagrodzenia umownego, tj. wynagrodzenia jakie tqcznie ma przystugiwad za realizacje
przedmiotu umowy. *
W razie szkody przekraczajgcej wysokos¢é zastrzezonej kary umownej Zamawiajgcy moze
dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdlnych.
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, Zze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni (trzydziesci dni) od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawca moze zadac wytgcznie wynagrodzenia naleznego
z tytutu wykonania czgsci umowy.

Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro projektu ,Szansa na lepsze zatrudnienie”
Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A.

AGENCJA ROZWOJU Al. Najswietszej Maryi Panny 24, lok. 6A, 42-202 Czestochowa
REGIONALNEGO tel. 34 360 56 88 wew. 34, fax 34 360 57 47 '
W CZESTOCHOWIE 5.A. e-mail: lepszezatrudnienie@arr.czestochowa.pl
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6. llekroc w niniejszej umowie przewidziany zostat obowigzek zaptaty kary umownej strona
uprawniona do tej kary moze dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego przewyziszajacego
zastrzezong kare na zasadach ogélnych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Ochrona danych osobowych
§7
Zgodnie z art. 13 ust. 1i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A. z siedzibg przy Al. Najswietszej Maryi Panny 24 lok 8 42-202 Czestochowa,
email: arr@arr.czestochowa.pl;

2) pytania w sprawie przetwarzania danych osobowych prosimy kierowa¢ do Inspektora Danych
Osobowych na adres email: daneosobowe@arr.czestochowa.pl lub listownie na adres Inspektor
Danych Osobowych, Agencja Rozwoju Regionalnego w Czestochowie S.A. Al Najéwietsze] Maryi
Panny 24 lok 8 42-202 Czestochowa;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu prawidiowej realizacji umowy
(w szczegbInosci aby wypetni¢ jej warunki, dokona¢ rozliczenia, zrealizowa¢ obowigzki wynikajgce
z odrebnych przepisow m.in. podatkowych czy ubezpieczeniowych), na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, ¢
rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych;

4) Pani/Pana dane osobowe przekazane bed3 upowaznionym przez administratora pracownikom,
ktérzy w ramach wykonywania swoich obowigzkéw muszg posiada¢ do nich dostep, partnerom
administratora przetwarzajgcych dane w ramach zawartych umoéw w celu prawidtowej realizacji
umowy m.in. dostawcy ustug pocztowych ikurierskich np. Poczta Polska, dostawcy systemow
informatycznych, Kancelaria prawna, firma windykacyjna oraz podmiotom upowaznionym z mocy
prawa.

5) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez Agencie Rozwoju Regionalnego
w Czestochowie S.A. przez okres 10 lat, liczony od dnia podpisania Umowy o dofinansowanie
projektu pn. ” Szansa na lepsze zatrudnienie” tj. od dnia 9 luty 2019 r,;

7) posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu;

8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy, konsekwencja
niepodania danych osobowych jest brak mozliwoéci zawarcia umowy;

10) Pani/Pana dane nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych.
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Postanowienia koncowe
§8
1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej
umowy, w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy, zgodnie
z warunkami podanymi ponizej:
1)zmiana terminu wykonania przedmiotu umowy;
2)zmiana miejsca wykanania przedmiotu umowy,
jezeli dochowanie terminu i miejsca wykonania zamdwienia okreslonego w umowie jest niemozliwe z
uwagi na jakiekolwiek opdZnienia, utrudnienia lub przeszkody spowodowane przez czynniki
zewnetrzne.
2. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest rozwigzanie umowy za porozumieniem stron z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.
3. W razie rozwigzania umowy o dofinansowanie Projektu niniejsza umowa ulega automatycznemu
rozwigzaniu.

§9

1. Prawa i obowiagzki Wykonawcy wynikajace z niniejszej umowy, w tym wierzytelnosé¢ o zapfate
wynagrodzenia nie moga by¢ przenoszone na inne osoby bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

2. Wszelkie zmiany lub uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie obowigzujace przepisy, w
szczegolnosci przepisy kodeksu cywilnego.

4. Wszelkie spory zwigzane z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy strony poddajg pod
rozstrzygniecie sgdu powszechnego witaéciwego miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

5. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajgcy

*  Tekst kursywq dotyczy¢ bedzie Wykonawcy, ktdry zobowiqgze sie do wypetnienia klauzuli spotecznej
podczas realizacji zamoéwienia. W przypadku nie stosowania klauzuli spotecznej przez Wykonawce § 5
w catosci oraz § 6 ust.2 zostang usuniete a wzér umowy zostanie odpowiednio zmodyfikowany.
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